
智慧財產管理計畫 

本公司持續追求產品與技術的創新、落實競爭優勢，提供客戶更低耗能、更低環境

衝擊的綠色產品。擬定結合公司營運目標的智慧財產策略，透過智慧財產管理制度

的運作，使公司同仁重視創新研發與強化智慧財產的保護意識，在執行產品與技術

的創新研發同時，不斷累積智慧財產數量並提升品質，創造智慧財產的經濟價值，

強化競爭優勢。 

 

智慧財產管理目標: 

•短期(2020年) :  

全球專利獲准數量新增400件以上。 

 

•中長期(2020-2025年) :  

全球專利獲准數量累積超過5,700件。 

 

1. 智慧財產管理制度-專利管理: 

為落實智慧財產權管理及規劃運用，鼓勵同仁創作發明及提出專利申請，以保護智

慧財產權並確保研發成果。內部訂定專利申請及獎勵辦法及其他相關辦法，設置專

利委員會併同權責單位執行智慧財產權管理、評估、獎勵，以及規劃運用，依據世

界各國專利局所制定的專利法及審查基準，透過內部專利評估及外部主管單位之嚴

格審查機制，獲得各國頒發有效之專利權。 

內部各研發單位設有年度發明提案目標，此外對於重要技術主題每年舉辦數場創新

激盪會議，藉以主動挖掘發明構想促進專利產出。針對已累積數量的專利，每年定

期依公司各項評估要點，將專利歸類等級，根據需要而進行專利權的運用，並於年

度依據各產品研發及製造單位之需求，舉辦多場智慧財權相關議題之教育訓練，為

同仁建立智慧財產權保護觀念，並激發他們的發明構想、協助產出發明提案，且逐

年顯著增加。 

 

 



2. 智慧財產管理制度-營業秘密管理: 

訂有「技術與機密資料管理辦法」及其他相關辦法，保護公司機密資訊，包含商業

秘密、智慧財產，以確保客戶隱私受到完善的保護。 

針對公司重要產品之資訊安全需要，加強門禁管制與監控、資訊系統存取權限管理

與存取紀錄保存與審查，嚴格管制人員進出與資料存取，避免公司機密資訊遭不當

存取、竄改，並防範營業秘密遭竊或外洩。 

 

智慧財產風險與因應措施: 

專利訴訟或專利授權談判之專利風險，本公司積極面對解決原告方不論基於商業考

量、捍衛智權、收取權利金或其他未知目的而採取的手段，並與外部律師討論，研

擬回應對策，以相互尊重的態度理性互動，尋求雙贏結果。 

 

持續改善機制: 

為達產品的設計及製造上精益求精，回應市場需求，強化企業的競爭力，依外在環

境變化及內部作業需求，修正相關作業辦法外，另長期提供同仁智權教育，建立多

元的提案管道，幫助同仁瞭解智權觀念及提出發明申請，鼓勵同仁積極創新、解決

問題，持續精進產品品質，以提升華邦電子的競爭優勢。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



執行情形 

本公司已將智慧財產相關事項提報第十二屆第五次(2020年11月12日)董事會進行報

告，並針對董事之建議提出改善措施。 

 

本公司持續推動智慧財產管理計畫，近年來主要執行情形如下： 

• 2018 年:更新專利申請數量目標。 

• 2019 年:規劃及舉辦有效專利產出的一系列教育訓練課程。 

• 2020 年:規劃及建置系統化的智慧財產管理制度。 

 

目前取得智慧財產清單與成果如下： 

專利：截至2020年9月30日，本公司於全球專利獲准總數已累積超過3,500件，並於

2020年取得358件專利。 

 


